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Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde

Die letzten Monate waren fir uns gepragt durch un-
seren Umzug. Nach 30 Jahren sind wir mit der Bas-
lerstrasse 60 in 8048 Zirich an einer neuen Adresse.
Im Rahmen des Umzuges haben wir dabei unsere
Mietflache halbiert und konnten so unsere Kosten-
struktur optimieren. In unseren sozialen Medien wie
LinkedIn und Instagram halten wir Sie auch zwischen
den PROMEA aktuell Publikationen zu diesen und
anderen Themen auf dem Laufenden.

Seit unserer letzten PROMEA aktuell Publikation wur-
den wir auch als Best Recruiter ausgezeichnet. Mit
dem 4. Platz Uber alle Branchen in der Schweiz und
Liechtenstein sowie dem 1. Platz bei den Allbran-
chenversichern konnten wir unsere Kompetenzen im
HR-Bereich ausbauen. Zusammen mit den Zertifizie-
rungen als Great Place to Work und von Pro Familia
konnen Sie so auf eine starke Partnerin fiir Ihre HR-
Funktion zahlen.

Wenn Sie in Zukunft automatisch Uber diese und an-
dere Newsmeldungen informiert werden mochten,
konnen Sie neu auch unseren automatischen News-
letter abonnieren. Sie finden den Button «Newsletter
abonnieren» auf unserer Homepage.

Wir nutzen die Gelegenheit, um lhnen die nachste
Kundenumfrage voranzukindigen. Sie wird im Sep-
tember 2025 starten. Nach 2 Jahren mochten wir
gerne wieder den Puls fiihlen und erfahren, wo wir
uns weiter verbessern konnen. Weitere Informatio-
nen dazu werden im Sommer folgen. Vorher win-
schen wir Ihnen aber eine recht erholsame Sommer-
zeit und schone Ferien.

Ricardo Garcia
Geschaftsleiter PROMEA Sozialversicherungen
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PROMEA Sozialversicherungen
Nachhaltigkeit bei PROMEA: Ausgezeichnet

Die Klima-Allianz hat PROMEA im aktuellen Klima-
Rating Immobilien mit dem hdchsten Pradikat ausge-
zeichnet: dem Visionar-Status. Nur drei Pensionskas-
sen in der Schweiz haben diese Bewertung erreicht —
PROMEA ist eine davon.

Nur gerade 1 % aller bewerteten Pensionskassen ha-
ben die Top-Einstufung erreicht. Die Anerkennung
motiviert uns, unseren Weg konsequent fortzusetzen
und unsere Vorreiterrolle im Bereich nachhaltiger und
klimafreundlicher Immobilien zu starken.

Fur weitere Informationen besuchen Sie unsere Web-
seite: www.promea.ch/nachhaltigkeit.

PROMEA Sozialversicherungen
PROMEA auch auf LinkedIn

PROMEA Sozialversicherungen ist seit Anfang No-
vember 2023 auf der sozialen Netzwerk-Plattform
LinkedIn zu finden. In der Zwischenzeit posten wir
auch unseren Newsletter PROMEA aktuell auf Linke-
din.

Wir freuen uns sehr, wenn Sie uns folgen, liken oder
weiterempfehlen! Uber diesen Shortlink gelangen Sie

direkt zu unserem Unternehmensprofil:
www.promea.ch/linkedin.
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PROMEA Sozialversicherungen
Infoveranstaltung Pensionierung — Vorbereitung
auf einen neuen Lebensabschnitt

Die Veranstaltungen richten sich an erwerbstéatige
Personen ab 55 Jahren, welche bei der PROMEA
versichert sind (1. und/oder 2. Saule). Die Seminare
werden sowohl in der Deutschschweiz (ganztagiger
Anlass) als auch im Tessin und in der Romandie
(halbtagiger Anlass) angeboten. Wenn Sie bei der
PROMEA Pensionskasse oder PK OPE versichert
sind, erhalten Sie einen Rabatt von CHF 175 an die
Seminarkosten. In der letzten Ausgabe haben wir
Ihnen das Anmeldeformular bereitgestellt. Bei Fragen
oder Anregungen empfangen wir diese gerne unter
der E-Mail seminar@promea.ch. An folgenden Daten
haben wir fir Sie Pensionierten-Seminare geplant:

Freitag, 12. September 2025 in Bern
Donnerstag, 25. September 2025 in Olten
Samstag, 27. September 2025 in St. Gallen
Freitag, 14. November 2025 in Bellinzona
Freitag, 28. November 2025 in Lausanne

Als Versuch ermdglichen wir lhnen, das Seminar in
Bern auch in Hybridform zu besuchen.

Fur die Fruhlingsseminare 2026 planen wir ausser-
dem vier halbtagige Seminare mit dem Fokus auf die
1. und 2. Saule mit unseren PROMEA-Spezialisten.
Diese sind wiederum in Lausanne und Bellinzona ge-
plant, sowie neu auch in Zirich und Bern. Lesen Sie
hier mehr im nachsten PROMEA aktuell.

PROMEA Sozialversicherungen
Neues Vorlagen-Tool in AKIS

Unsere Branchensoftware AKIS wird kontinuierlich
weiterentwickelt. In einem nachsten wichtigen Schritt
ersetzen wir die bisherige Eigenentwicklung fur Brief-
Vorlagen durch ein spezialisiertes, modernes Vorla-
gen-Tool. Diese Umstellung erfolgt schrittweise im
Zeitraum von 2025 bis 2027 — samtliche Brief-Vorla-
gen werden dabei neu implementiert.

Wahrend der Ubergangsphase kann es zu geringfi-

gigen Unterschieden im Erscheinungsbild der Brief-
Vorlagen kommen.

17. Juni 2025

Im Zuge dieser technischen Erneuerung haben wir
auch unser Corporate Design (CI/CD) leicht tberar-
beitet. Eine sichtbare Anderung: Das PROMEA-Logo
ist auf den neuen Vorlagen linksbundig platziert.

PROMEA Ausgleichskasse
Kostenlose Rentenvorausberechnungen

Eine Rentenvorausberechnung gibt Auskunft Gber
die voraussichtlich zu erwartenden Rentenleistungen
der AHV und IV. Sie zeigt auf, mit welchen Renten-
betragen gerechnet werden kann. Fir Rentenvoraus-
berechnungen sind die aktuellen persoénlichen Ver-
haltnisse wie z. B. Zivilstand, Familienzusammen-
setzung sowie das derzeit geltende Recht in der AHV
und IV massgebend. Anderungen in den persénli-
chen Verhaltnissen kénnen somit auch den Renten-
anspruch und die Rentenhohe beeinflussen. Infor-
mieren Sie deshalb Ihre Mitarbeitenden iber unsere
kostenlose Dienstleistung, um auch die finanzielle
Vorsorge rechtzeitig und gut zu planen. Eine verbind-
liche Rentenberechnung ist jedoch erst im Versiche-
rungsfall — Alter, Invaliditadt und Tod — méglich.

Weitere Informationen und Formulare zur Rentenvo-
rausberechnung finden Sie auf unserer Webseite
www.promea.ch/de/Ausgleichskasse/dienstleistun-
gen/rentenvorausberechnung-AHV-IV.

PROMEA Sozialversicherungen
PROMEA auch auf Instagram

PROMEA Sozialversicherungen ist seit Anfang Feb-
ruar 2025 ebenfalls auf der sozialen Netzwerk-Platt-
form Instagram zu finden.

Wir freuen uns sehr, wenn Sie uns folgen, liken oder
weiterempfehlen! Uber diesen Shortlink gelangen Sie
direkt zu unserem Unternehmensprofil:

www.instagram.com/promea_sozialversicherungen/.
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PROMEA Familienausgleichskasse
Einkommen Kind

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass die Ober-
grenze des AHV-pflichtigen Erwerbseinkommen des
Kindes in Ausbildung, bei dem noch Anspruch auf
Ausbildungszulagen besteht, CHF 2'520 pro Monat
resp. CHF 30°240 pro Jahr nicht Gberschreiten darf.
Nicht als in Ausbildung gilt ein Kind, wenn es ein
durchschnittliches monatliches Erwerbseinkommen
erzielt, das hoher ist als die maximale volle Alters-
rente der AHV. Den Erwerbseinkommen gleich ge-
stellt sind Ersatzeinkommen wie Taggelder der EO,
ALV, IV sowie Kranken- oder Unfalltaggelder. Zu Un-
recht bezogene Ausbildungszulagen missen leider
zuruckgefordert werden.

PROMEA Pensionskasse
Jahresrechnung 2024

Die revidierte Jahresrechnung 2024 der PROMEA
Pensionskasse schliesst mit einem Ertragsuber-
schuss von CHF 56.6 Mio. ab. Dieser Uberschuss
wurde vollstandig der Wertschwankungsreserve gut-
geschrieben. Diese belauft sich per 31.12.2024 auf
CHF 162.9 Mio. Der Deckungsgrad erhéhte sich per
31.12.2024 gegeniiber dem Vorjahr von 106.90 % auf
110.10 %.

Pensionskasse Optik / Photo / Edelmetall
Jahresrechnung 2024

Die revidierte Jahresrechnung 2024 der Pensions-
kasse Optik / Photo / Edelmetall schliesst nach Bil-
dung der Zielwertschwankungsreserve mit einem Er-
tragsiiberschuss von CHF 8.4 Mio. ab. Der De-

ckungsgrad belauft sich per 31.12.2024 auf 118.28 %.

Die freien Mittel belaufen sich per 31.12.2024 auf
CHF 8.4 Mio.

Die PROMEA steht Ihnen als professionelle Part-
nerin flr all lhre Anliegen im Sozialversicherungs-
bereich gerne zur Seite.

PROMEA Sozialversicherungen
Baslerstrasse 60, 8048 Zirich

www.promea.ch
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Anhang PROMEA connect

PROMEA Ausgleichskasse
Erwerbsersatz anmelden in PROMEA connect

Wir bitten Sie, die EO-Anmeldungen uber die Funk-
tion «Erwerbsersatz anmelden» hochzuladen und die
Funktion «Mitteilung/Anfrage» ausschliesslich fir
sonstige Fragen und Anliegen zu verwenden. Dies ist
eine der Voraussetzungen fiir den e-Satz.

Erwerbsersatz

N
Erwerbsersatz anmelden 'i'f('

Mitteilung / Anfrage

Unter der Funktion «Erwerbsersatz anmelden» kon-
nen bis zu drei Anhdnge hochgeladen werden. Sie
kdnnen somit neben der EO-Anmeldung zusatzlich
Unterlagen wie beispielsweise Lohnjournale hochla-
den, ohne dass die Dokumente vorher zu einem PDF-
Dokument zusammengefligt werden missen.

PROMEA Ausgleichskasse
Einreichung der Antrage auf Elternentschadigun-
gen Mutter- bzw. Vaterschaftsentschéadigung

Wahrend bei der Mutterschaftsentschadigung der
Antrag direkt nach der Geburt gestellt werden kann,
kann der Antrag auf Vaterschaftsentschadigung erst
nach vollstdndigem Bezug der 14 Tage innerhalb der
Rahmenfrist von 6 Monaten gestellt werden. Ein vor-
gangiger Antrag fur einen Teil des Anspruches kann
leider nicht verarbeitet werden.

PROMEA connect-Kunden kénnen den Antrag so-
wohl fur die Mutter- wie auch fir die Vaterschaftsent-
schadigung direkt im Online-Formular erfassen (statt
Uber «Mitteilung/Anfrage»), die bendtigten Beilagen
hochladen und an uns ubermitteln. Damit ist auch
eine der Voraussetzungen fir den e-Satz erfullt.

Bitte beachten Sie generell bei der Anmeldung, dass
die Adresse der Mitarbeiter/innen und nicht die Ad-
resse der Firma erfasst werden muss. Ebenfalls bit-
ten wir Sie, bei Stundenléhnern neben dem Stunden-
lohn auch die Anzahl Stunden zu deklarieren. Sie
vermeiden so Rickfragen unsererseits und wir kon-
nen lhre Anmeldung schneller verarbeiten.
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@ Elternentschadigung

MSE anmelden
VSE anmelden

BUE anmelden

Mitteilung / Anfrage

PROMEA Ausgleichskasse
Betreuungsentschadigung fiir Eltern von minder-
jahrigen gesundheitlich schwer beeintrachtigten
Kindern

Bei der Betreuungsentschadigung sind die Anmel-
dung wie auch die Folgemeldungen stets erst nach
Bezug der entsprechenden Tage (somit meist nach
Ablauf des jeweiligen Monats) an uns zu richten.

Bitte beachten Sie auch, dass unter Punkt 9 das arzt-
liche Attest gemass Artikel 160 EOG vollstandig aus-
geflllt werden muss und dass die Kriterien kumulativ
erfiillt sein miissen.

Auch diese Entschadigung kann in PROMEA connect
unter «BUE anmelden» mit dem Hochladen des
PDFs der Anmeldung beantragt werden. Die Folge-
meldung reichen Sie uns bitte Uber «BUE abrech-
neny ein.

PROMEA Familienausgleichskasse
Anmeldung Familienzulagen in PROMEA connect

PROMEA connect fihrt Sie einfach und bequem
durch das Online-Anmeldeformular. Bei einfachen
Familienkonstellationen steht ein verkiirztes Anmel-
deformular zur Verfiigung, aber auch zum Teil sehr
komplexe Familienkonstellationen kénnen Uber das
erweiterte Anmeldeformular abgebildet werden.

Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang, dass
jeweils das Hakchen bei «Mindesteinkommen er-
reicht» gesetzt werden muss, um die Anmeldung fort-
fUhren zu kénnen.

Auf der ersten Seite des Anmeldeformulars kdnnen
Sie die Anmeldung nach Eingabe der Grunddaten
auch an lhre Mitarbeitenden delegieren. Wahlen Sie
dazu die Option «Elektronisch durch Beziiger» beim
Meldeverfahren aus und flgen Sie die E-Mail-Ad-
resse lhres/r Mitarbeitenden ein. Nun kann diese/r die
personlichen Daten ausfillen, die bendtigten Unterla-
gen hochladen und uns die Anmeldung Ubermitteln.
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Mochten Sie die Anmeldung fir Ihre Mitarbeitenden
ausfillen, wahlen Sie die Option «Abwicklung durch
Arbeitgeber». Weitere Informationen finden Sie in un-
serer Anleitung fir Familienzulagen in PROMEA
connect.

Familienzulagen

Name, Geburtsdatum, AHV-Nummer (@
Familienzulagen anmelden
A e e e Zulzgen beantragt ab” Zulagen beantragt bis
FZ-Buchungen pro Beziiger RRrYIYRTITI i SRR s AVIVETITRNN ;|
Abgangsbestand Arbeitskanton @ Beschaftigt seit™ @
EU-Differenzzulagen M QSR |
Minimallohn erreicht

Mitteilung / Anfrage

—
El Elternentschadigung
Lohnmeldung

Meldeverfahren *

Abwicklung durch Arbeitgeber
Elektronisch durch Bezilger

T TS

Die Verwendung des Online-Formulars ist eine der
Voraussetzungen fir den e-Satz. Warum? Weil wir so
die Anmeldung direkt verarbeiten kénnen und nicht
den durch Ihre «Mitteilung/Anfrage» gestarteten Kor-
respondenzprozess annullieren und den Anmel-
deprozess manuell starten und ausfillen missen. Wir
danken lhnen deshalb fir die Nutzung des Online-
Formulars. Dies hilft uns auch, unserem Anspruch
gerecht zu werden und lhnen einen optimalen Kun-
denservice zu bieten.

PROMEA Familienausgleichskasse
Delegation der Aufgaben im Bereich Familienzu-
lagen an die Mitarbeitenden

In unserer PROMEA aktuell 04/2023 haben wir da-
rauf hingewiesen, dass wir der Umwelt zuliebe und
um die Verwaltungskosten im Rahmen zu halten auf
die direkte postalische Kommunikation mit den Bezi-
gerinnen und Bezugern verzichten werden.

PROMEA connect bietet Ihnen die Méglichkeit, diese
direkte Kommunikation mittels der Delegation einzu-
richten. So kénnen, wenn die Beziiger/innen auf «de-
legiert» eingestellt sind, die Zulagenentscheide, aber
auch die Anfragen fir fehlende Unterlagen und Aus-
bildungsnachweise den Bezulger/innen automatisiert
per Mail-Link zugestellt werden. Die Bezliger/innen
kénnen dann in PROMEA connect die Zulagenent-
scheide herunterladen oder Dokumente hochladen.
Vorteilhaft ist, dass dies pro Bezlger eingestellt wer-
den kann, sodass Mitarbeitende mit Mailzugang de-
legiert werden kdnnen, wahrend Mitarbeitende ohne
Mailzugang weiter von Ihnen betreut werden kénnen.
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Informationen dazu finden Sie ebenfalls in unserer
Anleitung fir Familienzulagen in PROMEA connect.

PROMEA Familienausgleichskasse
Auswertungen im Bereich Familienzulagen

PROMEA connect bietet im Bereich Familienzulagen

diverse Auswertungen an:

e «FZ-Bescheinigung anzeigen» zeigt eine Be-
standsliste des Zulagenanspruches pro Firma an.

e «FZ-Buchungen pro Bezuger» stellt IThnen eine
Buchungsliste pro zulagenberechtigten Mitarbei-
tenden zur Verfligung.

o Der «Abgangsbestand» zeigt Ihnen hingegen flr
einen von lhnen bestimmten Zeitraum die auslau-
fenden Familienzulagen an.

Falls Sie Fragen dazu haben, melden Sie sich bitte
bei unseren Mitarbeitenden der Familienausgleichs-
kasse, welche Sie gerne beraten werden.



